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I. KIRISH
66ос drаПsgаz" AJ sanksiyalar sohasidagi siyosati (keyingi o'rinlarda - Siyosat)

AQSh, Yevropa Ittifoqi hamda boshqa davlatlar tomonidan joriy etilgan cheklov

choralarining (keyingi о'riпlацdа - Sanksiyalar) umumiy tavsifini o'zichiga oladi.

Mazkur Sanksiyalar "O'ztransgaz" AJning (keyingi о'riпlаrdа - Jamiyat) muayyan

hududlarda yoki sanksiyalar qo'llanilayotgan jismoniy va yuridik shaxslar bilan hаr

qanday faoliyatni amalga oshirish imkoniyatlarini cheklashi mumkiп.
' UshЬu Siyosatda Jamiyat xodimlari tomonidan majburiy va izchil ravishda rioya

etilishi lozim bo'lgan cheklovlar hamda himoya choralarining asosiy talablari

belgilangan.

Shuni alohida ta'kidlash lozimki, sanksiyalar naflaqat AQSh, Yevropa Ittifoqi va

boshqa davlatlarning rezidentlari yoki kompaniyalari ishtirokidagi bitimlarga, balki

bitimlarning mazmuni ча xususiyatidan kelib chiqib, O'zbekiston Respublikasi

hududida ro'yxatdan o'tgan kompaniyalarga nisbatan hаm qo'llanilishi mumkin.

Jamiyat va uning xodimlari hаr qanday tijorat yoki xo'jalik faoliyatini amalga

oshirishdan oldin ushbu siyosat bilan Jamiyatning Boshqaruv apparati bilan ishlash

departamenti (DevonxonB) tomonidan tanishtirilishlari va uning talablariga qat'iy

rioya etishlari shart.

sanksiyalarning hajmi ча mazmuni vaqt o'tishi bilan o'zgarishi mumkin. ushbu

siyosat amaldagi sanksiyalarning umumiy tahlilini taqdim etadi, biroq hаr Ьir alohida

bitim bo'yicha qo'shimcha huquqiy maslahatlar yoki rasmiy tushuntirishlar talab

etilishi mumkin.

Mazkur siyosatda ko'rsatilgan ayrim ishbilarmonlik munosabatlari ча bitimlar

tegishli sanksiyalarni joriy etuvchi vakolatli organ (Sanksiyalar manbai) tomonidan

maxsus litsenziya yoki boshqa ruxsatnoma berilgan taqdirda amalga oshirilishiga yo'l
qo'yiladi.
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1: Saфsiyalar yoki ushbu Siyosat amal qiladigan hаr qanday ishbilarmonlik

munosabatlari va bitimlar faqat Xalqaro bo'lim yoki tegishli bo'lim (XavflarniUчбl9rдrl

boshqarish) bilan oldindan ko'rib chiqilib va rasmiy tarzda tasdiqlangandan so.ng.

amalga oshirilishi, mumkin.

' 
1r1 S,anksiyalar manbai: i 

'

- Yеvrора lttifoqi (shuningdek Buyuk Britaniya, Italiya, Avstriya, Germaniya

va Fransiya);

- Jamiyat ishtirokchi bo'lgan hаr qanday kredit shartnomasi bo'yicha
moliyaviy tomonlarning hаr biriga yoki ularning tegishli kredit ofislariga nisbatan

Gonkong Pul Muomalasi Boshqarmasi (Hong Kong Monetary Authority);

Jahon banki;

Shveysariya Iqtisodiyot bo'yicha Davlat kotibiyati (SECO);

yuqorida ko'rsatilgan davlatlar ча tashkilotlarning vakolatli davlat organlari

va agentliklari, jumladan AQShning Xorijiy aktivlarni nazorat qilish boshqarmasi

(оFАс), AQSh Davlat departamenti, AQSh Savdo vbzirligi hamda Buyuk Britaniya
Moliya vazirligi (НМ Treasury);

- hamda keyinchalik kiritilishi mumkin bo',lgan o'zgartirishlar va

qo'shimchalarni inobatga olgan holda, hаr qanday boshqa davlat, milliy yoki
transmilliy (supranatsional) оrgапlаr.

1.2 JащiУаtпiпg sanksiyalar bo'yicha majburiyatlari '- Jamiyatning

sanksiyalar bilan bog'liq Ьаrсhа majburiyatlari,' shu jumladan hаr qanday qarz

(zayom), kafolat, kafillik yoki sanksiyalarga taalluqli boshqa shunga o'xshash bitimlar

bo'yicha maj buriyatlari.

"о,ZтRАNSGдZ,, ,лJ
SANKSIYALAR SOHASIDAGI

SIYOSATI /
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1.3 Xodim - Jamiyat Boshqaruvi a'zolari, mansabdor shaxslar hamda Jarniyat

xodimlari

1.4 Sanksiyalar - muayyan xatti-harakatlar, siyosat yoki faoliyatni o'zgartirish,

shuningdek, nomaqbul, harakatlarning oldini olish yoki ulаrпi to'xtatish maqsadida

qo'llaniladigan majburiy valyoki oldini oluvchi choralar,bo'lib, cheklovlar, taqiqlar,

embargo, aktivlami muzlatish va boshqa shunga ooxshash choralami o'z ichiga oladi.

Sanksiyalar tчrlаri:

Diplоmatik s апks iyalar ;

. Savdo aotiyutiga qo'yiladigan cheklovlar;
'-.j-л\л: l^ -2 -^. Kirish (viza)ga taqiq;

r Dengiz ча havo hududlarining yopilishi;

. Diplomatikmunosabatlaminguzilishi.
9 -, --------

Har Ь iyh err o,r izm gа q ar s hi s апks iy al ar ;

. Qurol-yarog'ganisbatanembargo;

' Ichki repressiyalarni amalga oshirishda foydalanilishi mumkin bo'lgan

I q t is оd iy s апksi; iyаlar ;

' Eksport-import komplayensorati (bojxona tariflari, kvotalar, embargo, notarif

Boshqa turdagi sanksiyalar.

Iqtis odiy s апks iyalar ;

. Sanksiyalar toifalari.

Birlamchi sanksiyalar'- sanksiyalarni joriy etgan davlat hududida Ьаrсhа

jismoniy va yuridik shaxslar tomonidan majburiy ravishda rioya etilishi lozim bo'lgan

iqtisodiy cheklovlardir.

Ilikilamchi sanksiyalar - boshqa bir davlat tomonidan joriy etilgan sanksiyalar

аmаl qilayotgan mamlakatlar bilan uchinchi shaxslarning oozaro aloqalarini oldini

31-dan 7-bet
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olishga qaratilgan cheklovlar bo'lib, bunda uchinchi shaxslar sanksiyalarni joriy etgan

davlatning fuqаrоlаri bo'lmasligi yoki uning hududida joylashmagan bo'lishidan qat'i

nazar qo' llanilishi mumkin.

"50 foizlik qoida" - ushbu tamoyilga muvofiq, аgаr yuridik shaxsning bir yoki

Ьir nechta hamta'sischilari (egalari) AQSh (ОFАС), Yevropa Ittifoqi yoki Buyuk

Britaniya (нМ Treasury) tomonidan sanksiYalar ostiga olingan bo'lsa va ulaming jami

egalik ulushi 50 foiz yoki undan ortiqni.tashkil etsa, bunday yuridik shaxs sanksiyalar

ostida deb e'tirof etiladi.

Bloklovchi sanksiyalar - sanksiyalar ro'yxatiga kiritilgan jismoniy va yuridik

shaxslar bilan hаr qanday operatsiyalarni amalga oshirishni taqiqlovchi sanksiyalardir.

Таrmоq sanksiyalari - muаууап tarmoqlarni moliyalashtirishni cheklashga

qaratilgan sanksiyalar bo'lib, jumladan bank sohasi, neft sanoati kоrхопаlаri

energetika sektori, mudofaa sanoati korxonalari ча boshqa sоhаlаrпi qamrab oladi.

1.5 sanksiyalar to'gorisidagi qonunchilik - saйsiyalarni joriy etuvchi hаr

qanday mamlakat yoki davlatning iqtisodiy, sektoriy, moliyaviy yoki savdo

sanksiyalarini belgilovchi yoki qo'llovchi Ьаrсhа qonunlari, .reglamentlari hamda

boshqa normativ-huquqiy hujjatlari bo'lib, ulаr hаr qanday sanksiyalar manbai

tomonidan joriy etiladi yoki tatbiq etiladi.

1.б Sanksiyaviy komplaen Ьu turli davlatlar yoki xalqaro tashkilotlar

tomonidan joriy etilgan sanksiya cheklovlarini buzish xavfini aniqlash, baholash ча

mahalliylashtirishga qaratilgan ichki qoidalar ча biznes jаrауопlаr tizimi.

1.7 sanksiyalangan mашlаkаt - unga nisbatan sanksiyalar qonunchiligi amal

qiladigan hamda mazkur mamlakatga nisbatan sanksiya сhоrаlаri joriy etilgan hаr

qanday davlat.

1.8 Sanksiyalangan shaxs - sanksiyalar manbai tomonidan tuziladigan va joriy

vaqtda amal qilayotgan jismoniy ча yuridik shaxslar hamda tashkilotlar ro'yxatiga

kiritilgan shaxs, shuningdek bevosita yoki bilvosita tarzda sanksiyalar ostidagi shaxslar

8-betJl-dan
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tomonidan eg4lik qilinadigan yoki nazorat qilinadigan hаr qanday shaxs, shu jumladan

quyidagil ar:

AQSh Xorijiy aktivlarni nbzorat qilish boshqarmasi (ОFАС) tomonidan e'lon
qilinadigan Mhxsus toifadagi fuqаrоlаr va taqiqlangan shaxslar ro'yxati (SDN),

sanksiyalardan qochayotgan xorijiy shaxslar ro'yxati, AQSh Savdo vazirligi

tomonidan e'lon qilinadigan chiqarib tashlangan shaxslar ча yuridik shaxslar

ro'yxatlari, AQSh Davlat departamenti tomonidan yuritiladigan taqiqlangan shaxslar

rо О yxati, xorlj iy terroristik,tashkilotlar rо' yxati hamda terrorchilar rо' yxati;

' Buyuk Britaniya Moliya vazirligi (нМ Treasury) tomonidan tuziladigan

moliyaviy sanksiyalar maqsadlari bo'yicha konsolidatsiyalashgan rо'ухаt ча

taqiqlangan investitsiyalar ro'yxati;

YevTopa Ittifoqi tomonidan jismoniy va yuridik shaxslarga nisbatan joriy

, вмТ Xavfsizlik Kengashi huzuridagi Al-Qoida bo'yicha Sanksiyalar

qo'mitasi tornonidan tuziiadigan va yangilanib boriladigan Al-Qoida bo'yicha

sanksion rо'ухаt;

' Sanksiyalar manbai tomonidan e'lon qiiinadigan sektoriy sanksiyalar

bo'yicha hаr qanday boshqa identifikatsion rooyxatlar;
(

s anks iyal?ngan maml akatl аr yoki s anksiy а1 angan hudud l аr hukumatlari bilan

bogjliq boo,lgan, ularning qonunchiligiga muvofiq tashkil etilgan yoki joylashgan'

shaxslar;

r sanksiyalar ostidagi hаr qanday shaxs nomidan ,harakat qilayotgan yoki

shunday halaka! qilishga urinish, holatlari;

tomonga цisьаtап sanksion qonunchilikka muvofiq ish yuritish yoki.bitimlar tuzish

taqiqlangan shaxslar.

UTGH
00154269 -66z2026
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1.9 Sanksiyalar хаvfi - kontragentga, uning ta'sischisiga, benefisiariga yoki
nazorat qiluvchi shaxsiga nisbatan sanksion rеjimlаr joriy etilishi ehtimoli bo'lib, bu

holat shaftnomani cheklovlarsiz ijro etishni imkonsiz qilishi mumkin.

sanksiyala r хачfi ni amalga oshirishning oqi batla ri :

r sanksiyalar ostidagi shaxslBr bilan o'zato aloqalar uсhuп ikkilamchi
sanksiyalar qo'llanilishi; ,

. То'lочlаr, yuk jo'natmalari yoki savdo hujjatlarining kechiktirilishi yoki
hibsga olinishi;
' l Biznes imkoniyatlarining yo'qotilishi hamda obro'li хаtаrlаr;

' ' , kontragentlar tomonidan sud da'volari yuzaga kelishi.),'
1.10 Sanksiialangan hudud - sanksiyalangan Чоцuпсhilik amal qiladigan

hamda tegishli tarmoq.sanksiyalar bo'yicha identifikatsion rо'ухаtlаr tatbiq etiladigan

hаr qanday hudud.

,,2. Maqsad ,:
i

2.1 Ushbu SiyosФ Jamiyatning sanksiya xatarlarini boshqarish hamda sanksiyalar

bo'yicha Jamiyat zimmasiga yuklatilgan majburiyatlarni bajarish sohasidagi minimal
talab va kutilmalarni belgilaydi, shuningdek quyidagilarga nisbatan yondashpvni

bayon etadi:,

' Sanksiyalarning ahamiyati va ularning Jamiyat faoliyatiga ta'siri;

Sanksiyalar toog'risidagi qonunchilikka (1.S-band) muvofiqlikni ta'minlash
bo'yicha tavsiyalar hamda sanksiyalar bo'yicha Jamiyat majburiyatlariga oid maxsus
qoidalar;

Jamiyatning mahalliy va xorijiy hamkorlari bilan phartnomaviy munosabatlar
j arayonida sanksiya xatarlarini minimal lashtiri sh ;

' Sanksiyalar.to'g'risidagi qonunchilikning (1.S-band) buzilishi yoki buzilish

r tartibi;

3l-dan 10]bet
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, Jamil,at xodimlarini amaldagi sanksion qonunchilik (l.S-band) bo|yicha

muntazam ravishda oiqitish va xabardorligini oshirish.,

z.2,Jamiyat o'z Йoliyatini amalga oshirayotgan Ьаrсhа'yurisdiksiyalarda

sanksiyalar'to'gorisidagi qonunchilikka (1.5-band) qat:iy rioya etishi, hamda ushbu

Siyosatni o'zining xo'jalik ча ishbilarmonlik faoliyatida qo'llashi shart.

3. Qoollanilishi

3,,1Jamiyat ushbu Siyosatni qo'llashi ча uni o'z xo'jalik ча is\bilarmonlik

3.2 Ushbu Siyosat quyidagi shaxslarga majburiydir:

. Jamiyat xodimlari va boshqaruv organlari a'zolai;
Jamiyat tarkibiga kiruvchi tuzilmalarning xodimlari va boshqaruv organlari

3.3Jamiyatning aksiyadorlik jamiyatlari, unitar korxonalari, mas'uliyati

cheklangan jamiyatlari ча qаrоr qabul qilish imkoniyatiga, ega bo'lgan boshqa

,tashkilotlari ooz, nizomlarini o'zbekiston Respublikasi qonunchiligi va ushbu
'siyosatga muvofiqlashlarai va Jamiyatda belgilangan tartibga ko'ra mazkur siyosatni

o'z faoliyatlarida tatbiq etishlari shart.

3.4 Jamiyat va uning tarkibiga kiruvchi Ьаrсhа boshqaruv organlari a'zolari va

xodimlari, egallab turgan lavozimidan qat'i паZаt, ushbu Siyosat tamoyillari va

talablariga qat'iy 
1ioya qilishlari shart va bu uchun shaxsiy javobgardirlar. Shuningdek,

oiz bo'ysunuvchilari tomorridan mафur Siyosat talablariga rioya qilinishini

пazotat qiladilar.

3.5 Jamiyat ushbu Siyosatga muvofiq O'zbekiston Respublikasida amalda

bo'lgan sanksiyalar sohasidagi.standartlar va qoidalarni o'z ishbilarmonlik va xo'jalik
faol iy ati ga tatbi q eti shini, ta' mirilashi shart.

31-dan 1l-bet
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II. SANKSIvALARёA RIoyA QILISH

4, Umumiy tamoyillar'

4.1 Jamiyat ushbu Siyosatga rioya qiladi, maqsadi o'z majburiyatlarini

sanksiyalar yoki sanksiyalarni joriy etuvchi davlatlar ча xalqaro tashkilotlar

qonunchiligiga muvofiq baj arishini ta'minlashdir.

4.2 Jamiyat faoliyati va operatsiyalari sanksiyalarga oid majburiyatlarning yoki

uПgа tatbiq etiladigan sanksiyalar to'g'risidagi qonunchilikning buzilishiga olib

kelmasligini ta'minlash maqsadida zarur сhоrаlаrпi qo'llaydi.

4.з Agar yuqorida keltirilgan tamoyillar bilan biznes talablarining talablari

o'rtasida ziddiyat yuzagake[sa, ushЬu tamoyillar ustunlikka ega hisoblanadi.

5. Xodimlarningmajburiyatlari

5 1Jamiyat sanksiyalarga oid barcha majburiyatlar yoki sanksiyalarni joriy

etuvchi davlat va хаlqаrо tashkilot qonunchiligini buzmasligi shart.

s.2Jamiyat o'z faoliypti davomida yoki xodimlari orqali sanksiyalarga oid

majburiyatlarni yoki tatbiq etiladigan sanksiyalar to'g'risidagi qonunchilikni

buzadigan hT qanday ishlarni amalga oshirmasligi, ruxsat bermasligi yoki

shug' ullanmasl igi kerak.

5.З Jamiyat bevosita yoki bilvosita sanksiyalangan shaxs bilan har qanday

faoliyat yoki bitimlaгni amalga oshira olmaydi, shu jumladan depozit kiritish, savdo,

investitsiya ча boshqa bitimlar. Jamiyat xodimlari sanksiyalar to'g'risidagi
qonunchilikni buzadigan hаr qanday sanksiyalangan shaxs bilan ishbilarmonlik

munosabatlariga kirishmasligini ta'minlashi shart.

, 5.4 Jamiyat sanksiyalar to'g'risidagi qonunchilik taqiqlagan bitimlardan bevosita

yoki bilvosita olingan daromad yoki to'lovlardan foydalanmasligi kerak.

5.5 Jamiyat nomidan sanksiyalangan mamlakat yoki uning hududda joylashgan

jismoniy yoki yuridik shaxs bilan tatbiq etiladigan amaldagi sanksiyalar toog'risidagi

qonunchilikni buzilishiga olib keluvchi ishlarni olib Ьогmаsliklаri lozim.

31-dan, l2-bet
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5.6 Xodim sanksiyalarga oid Jamiyat majburiyatlarini yoki sanksiyalar

to'g'risidagi qonunchilikni buzmasligi shart.

5.7 Xodim o'z faoliyati davomida sanksiyalarga oid Jamiyat majburiyatlarini

yoki tatbiq etiladigan sanksiyalar to'g'risidagi qonunchilikni buzadigan har qanday

ishlarni amalga oshirmasligi, ruxsat bermasligi yoki shug'ullanmasligi kerak.

5.8 Jamiyat O'zbekiston Respublikasi amaldagi qonunchiligiga muvofiq

xodimlarining sanksiyalarga oid majburiyatlar ча tatbiq etiladigan sanksiyalar

to'g'risidagi qonunchilikni buzmasligini ta'minlashi shart
:

б. Rioya qilmaslik holatlari

6.1 Xodimlar, agar .ulаr hamkorlik qilinishi rejalashtirilayotgan ishbilarmon

hamkor (kontragent) Хаridlаr va kooperatsion aloqalar departamenti yoki Хаlqаrо

bo'limi tomonidan taqdim etib boriladigan sanksiyalangan mamlakat yoki,:
sanksiyalangan hududda joylashgan kontragentlar ro'yxatida mavjud bo'!sa, bu haqda

darhol hаr qanday aloqa vositalari orqali komplaens-nazorat bo'limiga хаьаr berishlari

shart.

б.2 Komplaens-nazorat .bo'limi 6.1 ,bandga muvofiq xodimdan olingan

ma'lur_notni olgach, hаr qanday haqiqiy yoki shubhali buzilish holati yuzasidan darhol

Jamiyat Boshqaruviga хаЬаr berishi shart.Ц Y rбg A(lLlcrI Lrvt lDj

6.3 Agar xodim tomonidan sanksiyalar to'g'risidagi qonunchilik yoki

sanksiyalarga oid majburiyatlarni xabardor yoki qasddan buzish holati yuzagakelsa,

Jamiyat rahbariyati Personalni boshqarish departamenti bilan maslahatlashgan holda,

amaldagi qonunchilikka muvofiq ushЬu xodimga nisbatan intizomiy сhоrаlаr qo'llash

masalasini ko'rib chiqadi.

6.4 Agar Jamiyat shartnoma tomoni bo'lsa va sanksiyalar to'g'risidagi
qonunchilik (1.5-band) yoki kontragent ustidan nazorat oozgatgani natijasida ushbu

shartnoma amaldagi sanksiyalar t_o'g'risidagi qonunchilikka zid boolsa, Jnmiyat

xodimlari dафоi xaridlar v,a kooperatsion aloqalar departamentiga bu haqda хаьаr

berishlari shart.

3l-dan 13-bet
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6.5 Xaridlar vа kooperatsion aloqalar departamentidan ko'rsatmalar olingach,

Jamiyat Ьu buzilishlarni Ьаrtаrаf etish uсhuп Ьаrсhа choralami qo'llashi lozim,
jumladan: tegishli shartnomani to'xtatish, bekor qilish valyoki amaldagi sanksiyalar

to' g' risidagi qonuцchilikka muvofi qlikni ta' minlash.

6.б Ushbu Siyosat Ьаrсhа xodimlarga yetkazilishi shart. Jamiyat tomonidan

yollanayotgan xodimlar ishga qabul, qilinganda siyosat bilan tanishtiriladi. Mehnat

shartnomasini imzolash (yoki uпgа o'zgartirish kiritish) vaqtida xodimlar siyosat bilan
tanishganliklarini tasdiqlaydilar ча uning talablariga riоуа qilishga majbur bo'ladilar.

7. O'qitishlar

7.1 Jamiyat xodimlami siyosatni qo'llash bo'yicha muntazam ravishda, lekin
yiliga kamida bir marotaba, o'qitishi shart.

UI. SШOSATNI BOSHQARISH

8. Siyosatni qayta ko.rib chiqish

8.1 Siyosat Xalqaro bo'limi tomonidan rnuntazam ravishda,-lekin yiliga kamida

bir mаrоtаьа, qayta ko'rib chiqilishi shart. Bu siyosatning dolzarbligini ta'minlash ча

Jamiyatning sanksiyalarga oid majburiyatlari yoki amaldagi sanksiyalar to'g'risidagi
qonunchilikdagi.baT сНа оО zgжishlarni aks ettiri sh uchun amalga oshiriladi

9. Siyosatni tatbiq etish

9.1 Rahbariyat ushЪu Siyosatni tatbiq etish ча xodimlarni o'qitish dasturiga,

shuningdek tegishli kadr siyosatlari ча standartlariga integratsiya qilish uсhuп

mas'uldir

3l-dan'14-bet
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А ILovA
(ma'lumot uchun)

SANKSIYALAR RO,YXATI

l. AQSHning maXSuS toifali fuqаrоlаr va taqiqlangan shaxslar ro'yxati (SDN) -
arnaldagi ro'yxat ОFАС veb-saytida rnavjud :

httos://s?nctionsýearch.ofac.treas.gov/i,

2. Yеvrора lttifoqi aktivlarni muzlatish ro'yxati - amaldagi Ьаrсhа shaxslar ro.yxati,

uJar YI sanksiyalaii ostida bo'lganlar, EEAS veb-saytida mavjчd:

http://e.eas.euTopa.eu/cfso/ýarrctions/consol list/index_en.htm ;

з. Yevropa Ittifoqi sektoral sanksiyalari ro'yxati - tegishli shaxslar ro'yxati, ularga YI
sektoral sanksiyalari tatbiq etiladi, 8зз12014-sопli Reglamentda ko'rsatilgan:
httр://еurlех.еurора,еЙечаl-сопtепt/ЕN/ТХТ/?uri:СЕLЕХo/о3А32014RO8зз:

4 shveysaliva ro'yxati - amaldali sanksiyalangan shaxslaro kоrхопhlаr ча tashkilotlar

ro'yxati Shveysariya Iqtisodiy davlat kotibiyati (SECO) veb-saytida mavjud:

5. Buyuk Britaniya tomonidan joriy etilgan sanksiyalar:

https ://sanctibnsmap.et/#/main ;

https ://di l isense.com/en ;

6. Latviya, Birlashgan Millatlar tashkiloti. Yevropa Ittifoqi, Buyuk Britaniya va Tashqi

aktivlarni nazorat qilish boshqarmasi (оFАс) tomonidan tuzilgan sanksiyalar

ro'yxatida kiritilgan shaxslar:

lrttps ://sanctions.lursoft . lчl;

7 , Rossiya Federatsiyasiga nisbatan joriy etilgan sanksiyalar bo'yicha ma'lurnot:
https ://Lrsl u gi.tpprf. rtr/rr"r/sancti on s 2О22 l .

3l-dan 1S-bet
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8. Sanoat va xavfsizlik byurosi (BIS) veb-sayti:

httDs://www.bis.doc.gov/index.php/nolicy-guidance/lists-of-parties-of-concem/entity-lisu

9. Yevropa Ittifoqi, AQSH, Buyuk Britaniya,

Avstraliya tomonidan Rossiya bilan import va

cheklovlar:

lrttps ://www. alta. rtr/tnved/forbidden_codes/;

10. Sanksiyaga tortilgan mahsulot (tочаr)lаr ro'yxati ma'lumot kelib tushishi bilan

yangilanadi, Tegishli TNVED kodlari bo'yicha ro'yxat:

lrttps ://wto. гr-r/uchastnikam- ved-sanktsii/;

l 1. Xalqaro ro'yxatlar - terrorchilik fboliyatida ishtirok etgan yoki shubha qilinayotgan,

shuningdek ommaviy qirg'in qurollarini tarqatishda ishtirok etuvchi yuridik vajismoniy

shaxslar:

Har qапdаУ ,shаrtпоmа yoki ЬitimПi imzblashdaп оldiп, tegishli hukumat veb-saytlaridagi,

ro'yxatlar tekshirilishi shart,

Yaponiya, Shveysariya, Kanada va

eksport operatsiyalariga qo'yilgan

31-dan 16-bet
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Q2-dan l7-bet

политикА
АО (УЗТРАНСГАЗ> В ОБЛАСТИ

сАнкциЙ
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I. ввЕдЕниЕ

Политика АО <<Узтрансгаз>>

Политика) содержит обобщенное

США, ЕС и другими странами

ограничИваюТ возможностИ Ао кУзтрансгаз) (далее именуемое -Общество)

осуществлять какую-либо деятельность на определенных территорияiх или с

определенными лицами, против которых направлены Санкции.

в данной Политике описаны ограничения и защитные меры, которые

должны последовательно соблюдаться каждым Работником Общества.

следует особо отметить, что санкции могут применяться не только к
сделкаМ с участием резидентов или компаний CIIIA, Европейского Союза и

других государств, но и, исходя из содерж ания и характера сделок, к компаниям,

зарегистрированным на, территории Республики Узбекистан: Общество и его

сотрудники до осуществления любой коммерческой или хозяйственной

деятельности должны быть ,ознакомлены с настоящей Политикой

!епартаментом по работе с аппаратом управления (Щевонхона) Общества и
обязаны строго соблrодать ее требования.

объем и содержание Санкций может в будущем измениться. Настоящая

Политика содержит общий ан€UIиз действующих Санкций, при этом в отношении

каждой отдельно взятой сделки могут потребоваться специальные консультации

настоящей Политике, булут разрешены, если соответствующий Источник

санкций выдаст на них специальную лицензию или другое разрешение. Любые

деловые отношения и сделки, на которые распространяются санкции или

действие настоящей Политики, могут осуществляться только после

предварительного рассмотрения И официального согласования с

Международным отделом или соответствующим подразделением (Управление

рисками).

3l-dan 19-bet
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СОеДинённые ТIIтаты Дмерики;

Германия, Франция);

юрисдиКция кажДой финансовоЙ стороны или кредитного офиса каждой

финансовой стороны по любому кредитному договору, стороной которого

является Общество;

Управление денежного обращения Гонконга;

общества, в том числе по любому займу, гарантии, поручительству или
аналогичному соглашению в отношении Санкций.

Правления, должностные лица, и сотрудники

31-dan 20-bet
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Виды санкций:

luпл о "u аmuч е с кuе с ан KL|uu :

a

,l

. Ограниченияторговли;

. Запрет на въезд;

Закрытие морского и воздушного пространства;

Разрыв дипломатических отношений.

l Эмбарго на оружие;

' Запрет на экспорт оборудования, которое может быть использовано для

внутренних. репрессий.

Эко н оtиuч е с кuе с анкцuu :

бестарифные ограничения, замораживание активов).

. Прбчие санкЦии.

Категории санкций.

Вторичные санкции ' - это ограничения, предназначенные дJUI

предотвращения взаимодействия третьими сторонами со странами, на которые

распространяются санкции, введенные другой страной, даже если третьи

великобритании (нм Treasury), если один или несколько его совладельцев

3l-dan 2l-bet
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находятся Под Санкциями И при этом их совместная доля владения составляет 50

и более процентов.

Блокирующие санкции

ограничением

физическими и юридическими лицами из санкционного списка.

финансирования секторов (банки, trредприятия нефтяной отрасJlи, предприятия

энергетического сектора, предприятия оборонной промышленности и другие).

физическиХ и юридических лиц и организаций, публикуемого источником

иностранных лиц, уклоняющихся от санкций, публикуемые оFдс, Списки
исключённых лиц и списки юридических лиц, публикуемые Министерством

Список _ запрещённых лиц, - Списокторговли иностранныхCIIIA;

3l-dan 22-bet
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террористических организаций и список террористов, публикуемые

публикуемые Источником санкций;

r с которым любой финансовой стороне по кредитному договору,

1.9. С:iнкционный риск - вероятность? чтQ.в отношении контрагента/ его

' Задержанные или арестованный платеж, отгрузка или торговые

документы;

, Упущение возможности для бизнеса, репутационные риски;

' Сулебные риски со стороны контрагентов.

3l-dan 23-bet
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1.10 Санкционная

которую распространяется

территорию, на

соответствующий

нарушения)

области деиствующего

законодательство (пункт

деловом обороте.

оборот.

3.2

,l

!

работниками и членами органов управления Общества;

раýотниКами И членами органов входящих в структуру Общество.

з.з Акционерные общества, унитарные предприятия, общества с

ограниченной ответственностью и иные организации Общества, обладающие

3l-dan 24-bet

территория - означает любую

санкционное законодательство, (и

Иде нтификационный с писок секторrLчьных санкци й).

зарубежными партнерами Общества;

r периодической отчетности о нарушениях (или рисках,
Санкционного законодательства (пункт 1.5);;

r реryлярному обучению Работников. в

Санкционного законодательства (пункт 1.5).

2.2 Общество обязано соблюдать Санкционное

1.5) во всех юрисдикциях своей деятельности, применяя Политику в своем

3. Применимость

3.1 Общество должнО применять Политику и включать ее в свой деловой



4rо
UZTBA]tlSGAZ

\ B(O(ZTRANSGлZu лJ
SANKSIYALAR SOHASIDAGI

SIYoSATI
UTGH

001542б9-66z2026,

правом принятия решений, обязаны привести свои уставы в соответствие с

законодательством Республики Узбекистан и настоящей Политикой, а также

принципы и требования и нести за это личную ответственность. Кроме того, они

контролируют соблюдение

подчинёнными.

требований данной Политики своими

з.5 Общество обязано обеспечить применение в своей

предпринимательской И хозяйственной деятельности действующих в

РеСПУбЛИКе,УЗбеКисТан стандартов и правил в сфере санкций в соответствии с

любыми требованиями бизнеса данные принципы имеют преимущественную

силу.

целью соответствия своих

3l-dап 25-bet



4rо
UzTпA]tlýGAZ

,.O.ZTRANSGAZ,] AJ
SANKSIYALAR SOHASIDAGI

SшoSATI
UTGH

00154269-66z2026

5. Обязательства работников

5.1 Общество не

Санкций или деиствующее Санцционное закон,одательство

5,5 от имени Общества не вести деятельность с физическими или

3l-dan 2б-Ьеt

должно нарушать любые Обязательства в отношении

государства,
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отношении Санкций

законодательства.

или

насколько р€врешено "действующиN,I5.8 Общество должно,

законодательством Республики Узбекистан, обеспечить, чтобы его Работники не

нарушали обязательств В отношении санкций или действующее Санкционное

законодательство.

6.2 Отдел комплаенс-контроля после получения информ ацииот Работника

согласно пункту 6.1 выше о любом фактическом или подозреваемом нарушении,

должен незамедлительно сообщить о таком фактическом или возможном

нарушении Правлецию Общества.

6.з В случае если сотрудник осознанно или умышленно нарушает

законодательство о санкциях либо обязательства, связацные с. санкциями,

руководствО Общества, после консультации с !епартаментом управления
персон€UIом, рассматривает вопрос о применении к данному сЬтруднику

дисциплинарных мер в соответствии с действующим законодательством.

6.4 В случае, если общество является стороной договора и, в результате
изменения 

-санкционного 
законодательства, применимого к нему или изменения

контролЯ контрагента такОго догоВора, существование такого договора будет

противоречить действующему Санкционному законолательству (пункт 1.5),

РабОТНИКИ ОбЩеСтва должны незамедлительно сообщить об этом в

!епартаментом закупок и кооперационных связей.

3l-dan 2"|-bet
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связей Общество обязано принять все

выяRленцых нарушений, включая

необходимые меры для устранения

приостановление, расторжение

6.5 После получения указаний от !епартамента закупок и кооперационных

6.6 Щанная Политика должна быть доведена до сведения всех Работников.

ознакомились с Политикой и обязуются ее выполнять.

-7. Обучение

7.I Общество должно периодически,

проводить:обучение по прим€нению Политики Работниками Общества.

IП. УПРАВЛЕНИЕ ПОЛИТИКОЙ

8. Пересмотр политики

8.1 Политика должна периодически пересматриваться Международным
отделом и Отделом комплаенс-контроля и соответствия, но не реже одного раза
в год, с цельЮ обеспечения акту€Lльности Политики и отражения всех изменений
в обязательствах Общества В отношении санкций или

санкционном законодательстве.

9. Реализация политики

9.1 Руководство несет ответственность за ре€Lлизацию и внедрение

настоящей Политики в программу обучения работников и соответствующие

3l-da,n 28-bet

нанимаемые обществом

Политике при подписании

договора (или изменений

должны быть проинформированы о

договора, Пр" подписании трудового

Работники подтверждают, что они

но не реже одного раза в годl

работники

трудового

к нему)

в деиствующем

ýадровые политики, и стандарты.
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2. СписоК за}lорозкИ ашивоВ ЕС (акryальный списоК всех сторон, подпадающих

под санкции ЕС по заморозке актиtsов, FIаходится на сайте EEAS:

3. Список сектор€rльных санкций ЕС (акryальный список соответствующих
сторон, на которые распространяются секторzuIьные санкции ЕС, см. в Регламенте

833/2014:

4. Швейцарский список (акryальныЙ список санкционных лиц, прецприятий

организаций находится на веб-сайте Госуларственного секретариата по экономике:

5. Санкции, нttjтоженные Великобританией:

6. СанкционныЙ списоК Латвии, Организации Объединенных Наций.
Европейского Союза, Соединенного Королевства И Управления llo контролю за

иностранными активами (оFАс), включенные в санкционный список:

https ://sarrctiorrs. lursoft . lvi;

7. Инфорп,rация о введенных санкциях в отношении Российской Федераuии:

https ://sanctionsmap. er/#/main;

31-dan 29-bet

https ://sanctionssearch. ofac.treas. цоч/;
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SANKSIYALAR SOHASIDAGI

SIYoSATI
UTGH

001542б9-66з2026

8. СайТ бюрО промышЛенностИ и безопаСностИ (BIS):

9. Ограничения ЕС, сшА, Великобритании, Японии, Швейцарии, Канады
Австралии на импортные и экспортные операции с Россией:

10. Списки подсанкционных товаров обновляютоя

информации. Перечr" . .оо."етствующими кодами ТН ВЭ!:
по мере поступления.

Переd зак.|поченLlе-\l какоtt-лrбо сduurъt ttеобхоduл,tо проверяmь cпLlcKLl 1-1(l

с о о mв е m с mвую u|Ltx пр ав Ltm е л ь с mв е н н blx в е б - с айm ах,

3l-dan 30-bet



4ъrо
UzTпAllsGAz,

"O,ZTRANSGAZ,, AJ
SANKSIYALAR SOHASIDAGI UTGH

SI'.SдTI 00154269-66z2026

JO,NATMALAR RO,YхATI

UTGH
001542б9-66:2026

Hujjat shifri Таhrir raqami Amalga tatbiq qilish sanasi

Jo'natiladigan hujjat nomi
, (r0,ZTRANSGAZ,, A.I.

SANKSIYALAR SOHASIDAGI
SIYoSATI

Т/r Hujjat jo'natiladigan Ьо'liпmа / mапsаЬdоr shaxsning поmi

1
ooO'ztransgaz'? AJ ijroiya apparati departamentlari,.mustaqil bo'limlari va xizmatlari

2 О'О'ztransgaz" AJ tarkibiy tuzilmalari va tashkilotlari

аJ
"O'ztransgaz" AJ tarkibiy bo'tuzilmalari ча tashkilotlari bo'ysunuvidagi bo'limlar,
xizmatlar, sexlaro uchastkalar ча Ь.

32-dan 32-bet


